2020/2021 Distriktziele

Distrikt:
CONSTITUTIONAL AREA:

111SN

Europa

Zielaussage

Bis zum Ende des Geschaftsjahres 2020/2021 wird unser Distrikt ein positives Mitgliederwachstum erreichen

Mitgliedschaftsentwicklung

(die Mitgliederzahlen des Vorjahres erreichen oder tUbertreffen).

Quartalsziele

Neue Clubs Griindungsmitglie Neue Mitglieder Ausgetretene
der Mitglieder
1. Quartal 0 0 6 1
2. Quartal 0 0 6 1
3. Quartal 0 0 7 2
4. Quartal 1 20 7 2

Neue Clubs GJ

1

FY Charter Members
20

FY New Members
26

FY Retention Goal

6

NETTOWACHSTUMSZIEL

Neue Mitglieder GJ + Griindungsmitglieder GJ- Ausgetretene Mitglieder GJ =

Nettowachstumsziel
40

Handlungsplan



Handlungsschritte

Verantwortliche/r Erforderliche Beginndatum Falligkeitsd
Ressourcen atum
1 Clubgriindung DG - KGMT Versammlungs- 01.07.20 30.06.21
ZCH-2CGL ort-Laptop-
Beamer - Lein-
1 Clubgriindung in DG - KGMT wand - Power
Vorbereitung fiir 20/21 ZCH -2 CGL Point-Prasent.
Flyer, Prasen-
tationsunterl.
LCIF: Campaign 100
Zielaussage

Bis zum Ende des Geschaftsjahres 2020/2021 wird unser Distrikt LCIF in ihrem Bestreben zur Realisierung des
angestrebten Campaign 100-Spendenziels von 300 Millionen US-Dollar unterstitzen.

Handlungsplan

Ich werde die Spendenziele meines Distrikts unterstitzen und eng mit dem LCIF-Distriktkoordinator
zusammenarbeiten, um sicherzustellen, dass unser Distrikt diese Ziele erreicht, und ich werde mich Uber die

potenziellen Auszeichnungen informieren, die unserem Distrikt fir die auRergewodhnliche Unterstitzung von LCIF und
der Campaign 100 zur Verfiigung stehen.

Ich werde mit gutem Beispiel vorangehen, indem ich meinen Club bitte, ein Spendenziel fiir unsere Unterstiitzung der
Campaign 100 und LCIF festzulegen, indem ich LCIF und die Campaign 100 in meine Prasentationen und
Ausfiihrungen im Distrikt miteinbeziehe, indem ich eine persdnliche Spende leiste bzw. fir die Beteiligung meines
Clubs sorge, und indem ich meinem LCIF-Distriktkoordinator und/oder LCIF-Clubkoordinator die Méglichkeit einrdume,
bei unseren Clubtreffen regelmaRig Vortrage zu halten.

Mein Kabinett wird dem LCIF-Distriktkoordinator Zeit geben, um auf jeder Kabinettsitzung Neuigkeiten zu prasentieren,
und wird dafiir sorgen, dass auf unserer Distriktversammlung Zeit fir eine Prasentation/Seminar zur Campaign 100
und LCIF sowie Platz fiir einen Informationstisch zu LCIF zur Verfligung steht. Ich werde auch auRerhalb der
Kabinettsitzungen regelmafRlige Meetings oder Telefongesprache mit dem Distriktkoordinator ansetzen.

Ich werde mich von meinem Distriktkoordinator Giber LCIF-Zuschussprogramme in meinem Gebiet, insbesondere
Distrikt- und Club-Community-Impact-Zuschiisse aufklaren lassen und folglich meinen Distrikt zur Konzipierung von
Projekten anregen, die eventuell durch einen LCIF-Zuschuss férderbar sind.

Mein Kabinett wird dafiir sorgen, dass erhebliche Zuwendungen wie z. B. Spitzen- und Gro3spenden, Musterclubs und
100/100-Clubs bei 6ffentlichen distriktinternen Veranstaltungen anerkannt werden.

MULTI-DISTRIKT-ZIELE
Zielaussage

Handlungsplan

Handlungsschritte Verantwortliche/r Erforderliche Beginndatum Falligkeitsd

Ressourcen atum




DISTRIKT-ZIELE

Zielaussage
1. Mindestens 80% aller Distrikt-Clubs melden ihre Activitys in das Meldesystem vom 01.01.2020 bis 30.06.2020

2. Mindestens 50% aller Clubamtstrager nehmen an der Amtstragerschulung fiir 1. ize-Prasidenten, 2. Vize-Prasidenten,
Sekretare, Schatzmeister und Mitgliedschaftsbeauftragte im 3. Quartal (01.01.2020 bis 31.03.2020) teil.

Handlungsplan

Handlungsschritte Verantwortliche/r Erforderliche Beginndatum Félligkeitsd
Ressourcen atum

2-mtl. Erinnerung DG - KGST Mailing 01.07.20 30.06.21

an die Activity- und personliche

Activity-Beauftragten Ansprachen

der Clubs Telefon

Vorbereitung der DG - KGLT Mailing, Rdume 01.10.20 28.02.21

Amtstragerschulung Technik, Power

Einladung und Ifd. Er- Point Prasent.

innerungen Catering, Flyer




